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ESCOLAS

ESG é asigla em inglés
para Environmental,
Social and Governance,
que significa
Ambiental, Social e
Governanca.

Trata-se de um
conjunto de critérios
qgue avaliamo
desempenho de uma
empresa nessas trés
areas principais,
capazes de transformar
o dia a dia das escolas.

PILARES DO ESG

AMBIENTAL - Este pilar se concentra
na gestao dos impactos ambientais
da empresa. Nesse sentido, as escolas
que se destacam nesse quesito
implementam praticas como o uso
eficiente de recursos naturais, o
incentivo a reciclagem e a protecao
da fauna e flora.

SOCIAL - Este pilar avalia como a
empresa trata seus colaboradores,
clientes e a comunidade em geral. Ja
nesse ponto, as escolas se destacam
ao promover a diversidade e inclusao,
o combate ao bullying, o fomento a
saude e seguranca dos colaboradores
e o respeito aos direitos humanos.

GOVERNANCA - Este pilar avalia a
qualidade da gestao da empresa e a
transparéncia de suas praticas. Ou
seja, se destacam as escolas que
possuem um conselho de
administracao eficaz, um codigo de
ética claro, um canal de denuncias e
protecao dos dados dos estudantes.

QUAIS SAO OS
BENEFICIOS QUE

A ESCOLA GANHA
AO DESENVOLVER
ESSE TRABALHO?

Escolas que implementam praticas
ESG colhem beneficios como
retencao de clientes, construgcao de
uma imagem forte e positiva no
mercado, desenvolvimento de
colaboradores e otimizacao de custos.
Além de contribuir para a construcao
de um futuro mais sustentavel, as
praticas ESG asseguram a
longevidade e a saude financeira da
empresa.

Aponte para o QR Code ou
clique aqui para conhecer
sobre o Direito Educacional
e _os seus beneficios.
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“ESCOLAS QUE
ABRACAMO
ESG CULTIVAM
UM FUTURO
BRILHANTE
PARA TODOS”

Diferencial Competitivo e
Reconhecimento:

A implementacao de praticas ESG
fomenta o desenvolvimento de uma
imagem forte e positiva da empresa,
atraindo a atengao da midia, de
potenciais parceiros, de investidores e
da comunidade em geral, elevando o
reconhecimento da instituicao e o seu
valor no mercado educacional.

Retencao de Alunos e Familias:

Ao se destacar como uma instituicao
comprometida com o bem-estar social
e garantidor de. boas praticas, a escola
conquista a confianca e a fidelidade de
alunos, familias e colaboradores,
garantindo a retencdo e a captacao de
novos membros para a comunidade
escolar.

Contribuicao para a
Sustentabilidade:

As praticas ESG nas escolas
contribuem para a formacao de
cidadaos conscientes e engajados na
construgcao de um futuro mais
sustentavel, promovendo valores como
a responsabilidade ambiental, a justica
social e a governanca transparente.

ESG NAS ESCOLAS:
CONSTRUINDO O
FUTURO COM
CIDADAOS
CONSCIENTES

A educacao é a chave para o
futuro, e as escolas que
incorporam os principios ESG em
sua proposta pedagogica estao
preparando os alunos para serem
cidadaos completos, conscientes
e preparados para os desafios do
amanha.

ESG: INVESTINDO
NO FUTURO DA
EMPRESA

O ESG vai além de uma sigla, é
uma filosofia que transforma a
gestao da empresa, otimizando
custos operacionais e
direcionando investimentos para
o longo prazo. Através de
praticas sustentaveis e
responsaveis, o ESG garante a
saude financeira da empresa e
constroi sua longevidade
pautada na sua func¢ao social.

RELATORIO DE

SUSTENTABILIDADE

Como pode ser utilizado
pelas escolas?

O relatério de sustentabilidade é uma
ferramenta poderosa para as escolas
comunicarem seus esforcos e boas
praticas em relacao aos pilares ESG.

Através de um relato transparente e
engajador, com base em padroes de
praticas sustentaveis reconhecidos
mundialmente, como o SASB
(Sustainability Accounting Standards
Board) e o GRI (Global Reporting
Iniciative), a escola pode comunicar
para a sua comunidade pontos
importantes como:

e O seu plano pedagégico;

e A sua missao, visao e valores;

e A sua cadeia de valor;

e O seu compromisso sustentavel;

* As suas boas praticas ambientais;

* As suas boas praticas sociais;

¢ As suas ferramentas de
transparéncia e praticas de
governanca;

* Os seus projetos pedagdgicos;

e Os seus prémios e
reconhecimentos;

» O estabelecimento de parcerias
com instituicoes relevantes ou
orgaos vinculados a comunidade;

e A sua estratégia ESG;

¢ Dentre outros.
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: Membro das

CAMINHOS PARA A :
SUSTENTABILIDADE | [l g
NA EDUCAGAO: ‘

CERTIFICACOES,
PARCERIAS E BOAS =
PRATICAS

Certificada

Organizagao . Escolas
das Nagbes Unidas - Associadas
para a Educagao, - da UNESCO
a Ciéncia e a Cultura .

A implementacao de certificagdes, parcerias e boas
praticas, com base em normas e parametros
internacionais, é€ um caminho sdlido para o
desenvolvimento de uma estratégia sustentavel no
mercado educacional. Essa abordagem contribui para a
construcao de um futuro mais justo e sustentavel para
todos, colaborando, ainda, com a reputacao e a
longevidade da escola.

Rede de Escolas Associadas da UNESCO (PEA):
Integracao a uma rede global comprometida com a
educacao para o desenvolvimento sustentavel, com
acesso a recursos e colaboragao com outras escolas.

Certificacdo como Empresa B: Reconhecimento como
empresa de destaque por praticas socioambientais
responsaveis, com foco na geracao de impacto positivo
na comunidade e no planeta.

SASB (Sustainability Accounting Standards Board) e
GRI (Global Reporting Iniciative): Utilizacao de um
conjunto de padrées mundialmente reconhecidas
para a divulgagao transparente das boas praticas
sustentaveis que abarcam o setor educacional.

TRILHA DE CONTRUGAO ESG

=

1. AVALIACAO

Entendimento da maturidade
ESG em toda a cadeia de
valor da empresa; ESG

Diagnostico de
—_ Maturidade

2. CONSCIENTIZAGAO

Preparar mudancas necessarias

em todas as areas do negdcio —_—
(finangas, RH, TI, Planejamento,

etc.)

Conscientizagao
cultural
empresarial

3. ESTRATEGIAE
PROPOSITO

Organizacao de informacoes
ESG segundo padroes
internacionais, para relatos
internos, externos e indices.

Consultoria para
—> construcao de
estratégia ESG

Implantacao da
estratégia ESG

4. IMPLEMENTACAO —_> ,
desenvolvida na
consultoria
5. REPORTE
Divulgacdo do relatdrio de

Relatério de
Sustentabilidade

sustentabilidade para evidenciar
as acoes e iniciativas pautadas no
ESG pelas escolas.



GOSTARIA DE SABER MAIS? FIRIAN,

CONTATO

@ (82) 3028-2323 E contato@firlandvogados.com.br

@firlanadvogados @ https://www.firlanadvogados.com.br
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Maceidé/AL: Matriz: Empresarial Terra Brasilis, sala 1003, Av. da Paz,

1864, Centro, CEP.: 57020-440.

Teresina/Pl: 1601 Business Center, Av. Elias Jodo Tajra, 1601, Fatima,

CEP.: 64049-300.

Brasilia/DF: Edificio Varig - Setor Comercial Norte, quadra 04, bloco

B, sala 702, 7 andar Pétala D - Asa Norte, Brasilia - DF, 70714-020.

Palmas/TO: Edf. Freire, salas 03/05/06, Quadra 104 Norte, Av LO 04,
CEP.: 77006-032.
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